GRADO COMPOSICION

GUIA DOCENTE CURSO: 2025/2026

A) IDENTIFICACION DE LA ASIGNATURA

Denominacién: COMPOSICION CON MEDIOS ELECTROACUSTICOS E
INFORMATICOS.

Tipo de asignatura: Formacion Obligatoria/Teorico-Préctica

Materia a la que se vincula: Composicion e instrumentacion

Especialidad o especialidades: Composicion,

Cursos en que se

imparte: 3y4

Créditos ECTS totales: 8

Créditos ECTS por curso: 4

Horas lectivas semanales: 2

Prelacion con otras

. Haber superado el curso precedente (para 2°)
asignaturas:.

Duracion: Anual

Calendario: Segun instrucciones de la Delegacion Territorial de Educacion

Horario: publicado en la matriculacion

DESCRIPCION Y CONTEXTUALIZACION DE LA ASIGNATURA

EN EL MARCO DE LA TITULACION

B.1. DESCRIPCION

Composicion con Medios Electroacusticos e Informaticos es una
asignatura obligatoria integrada en el plan de estudios de Composicion.
Dividida en dos cursos, su objetivo es proporcionar una formacion
profunda en diversas técnicas de composicion mediante recursos
tecnologicos, ademas de dotar a los estudiantes de las herramientas
necesarias para dominar estéticas actuales.

B.2. MARCO LEGAL



Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo
Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia

Real Decreto 1614/2009, de 26 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
enseflanzas artisticas superiores reguladas por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.

Correccion de errores del Real Decreto 1614/2009, de 26 de octubre, por el que se establece la
ordenacion de las ensefianzas artisticas superiores reguladas por la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion.

Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el ambito de
la Educacion Superior.

Real Decreto 631/2010, de 14 de mayo, por el que se regula el contenido basico de las
ensefanzas artisticas superiores de Grado en Musica establecidas en la Ley Organica 2/2006, de
3 de mayo, de Educacion.

Decreto 260/2011, de 26 de julio, por el que se establecen las ensefianzas artisticas superiores de
Grado en Musica en Andalucia.

Real Decreto 21/2015, de 23 de enero, por el que se modifica el Real Decreto 1614/2009, de 26

de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas artisticas superiores
reguladas por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Orden de 19 de octubre de 2020, por la que se establece la ordenacion de la evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado de las ensefianzas artisticas superiores y se regula el
sistema de reconocimiento y transferencia de créditos de estas ensefanzas.

C) MARCO DE COMPETENCIAS

C.1. COMPETENCIAS GENERALES
-CG1. Conocer los principios teoricos de la musica y haber desarrollado
adecuadamente aptitudes para el reconocimiento, la comprension y la
memorizacion del material musical.
-CG2. Mostrar aptitudes adecuadas para la lectura, improvisacion,
creacion y recreacion musical.
-CG3. Producir e interpretar correctamente la notacion grafica de textos
musicales.
-CG4. Reconocer materiales musicales gracias al desarrollo de la
capacidad auditiva y saber aplicar esta capacidad a su practica
profesional.
-CG5. Conocer los recursos tecnoldgicos propios de su campo de actividad
y sus aplicaciones en la musica preparandose para asimilar las novedades
que se produzcan en él.
-CG6. Dominar uno o mas instrumentos musicales en un nivel adecuado a
su campo principal de actividad.
-CG7. Demostrar capacidad para interactuar musicalmente en diferentes
tipos de proyectos musicales participativos.
-CG8. Aplicar los métodos de trabajo mas apropiados para superar los
retos que se le presenten en el terreno del estudio personal y en la practica
musical colectiva.
-CGY. Conocer las caracteristicas propias de su instrumento principal, en
relacion a su construccion y acustica, evolucion historica e influencias
mutuas con otras disciplinas.
-CG10. Argumentar y expresar verbalmente sus puntos de vista sobre




conceptos musicales diversos.

-CG1l1. Estar familiarizado con un repertorio amplio y actualizado,
centrado en su especialidad pero abierto a otras tradiciones. Reconocer los
rasgos estilisticos que caracterizan a dicho repertorio y poder describirlos
de forma clara y completa.

-CG12. Acreditar un conocimiento suficiente del hecho musical y su
relacion con la evolucion de los valores estéticos, artisticos y culturales.
-CG13. Conocer los fundamentos y la estructura del lenguaje musical y
saber aplicarlos en la practica interpretativa, creativa, de investigacion o
pedagogica.

-CG16. Conocer el contexto social, cultural y econdomico en que se
desarrolla la practica musical, con especial atencién a su entorno mas
inmediato pero con atencion a su dimension global.

-CG17. Estar familiarizado con los diferentes estilos y practicas musicales
que le permitan entender, en un contexto cultural mas amplio, su propio
campo de actividad y enriquecerlo.

-CG18. Comunicar de forma escrita y verbal el contenido y los objetivos
de su actividad profesional a personas especializadas, con uso adecuado
del vocabulario técnico y general.

-CG19. Conocer las implicaciones pedagdgicas y educativas de la musica
en distintos niveles.

-CG21. Crear y dar forma a sus propios conceptos artisticos habiendo
desarrollado la capacidad de expresarse a través de ellos a partir de
técnicas y recursos asimilados.

-CG22. Disponer de recursos musicales amplios y diversos para poder
crear o adaptar piezas musicales, asi como improvisar en distintos
contextos a partir del conocimiento de estilos, formatos, técnicas,
tendencias y lenguajes diversos.

-CG23. Valorar la creacion musical como la accion de dar forma sonora a
un pensamiento estructural rico y complejo.

-CG24. Desarrollar capacidades para la autoformacion a lo largo de su
vida profesional. CG2S. Conocer y ser capaz de utilizar metodologias de
estudio e investigacion que le capaciten para el continuo desarrollo e
innovacion de su actividad musical a lo largo de su carrera.

-CG26. Ser capaz de vincular la propia actividad musical a otras
disciplinas del pensamiento cientifico y humanistico, a las artes en general
y al resto de disciplinas musicales en particular, enriqueciendo el ejercicio
de su profesion con una dimension multidisciplinar.

-CG27. Conocer y aplicar la legislacion relativa a su ambito profesional.

C.2. COMPETENCIAS TRANSVERSALES

-CT1. Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora.
-CT2. Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y

gestionarla adecuadamente.
-CT3. Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los
objetivos del trabajo que se realiza.
-CT4. Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.
-CT6. Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal.
-CT7. Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el
trabajo en equipo.



-CT8. Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

-CT10. Liderar y gestionar grupos de trabajo.

-CT11. Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la
apreciacion y sensibilidad estética, medioambiental y hacia la diversidad.
-CT12. Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios
culturales, sociales y artisticos y a los avances que se producen en el
ambito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacion
continuada.

-CT13. Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional.
-CT15. Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la
iniciativa y el espiritu emprendedor en el ejercicio profesional.

C.3. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

-CEC1. Conocer los principales repertorios de la tradicion occidental y de
otras musicas, y adquirir la con capacidad de valorar plenamente los
aspectos expresivos, sintacticos y sonoros de las obras correspondientes.
-CEC2. Adquirir la formacion necesaria para reconocer y valorar auditiva
e intelectualmente distintos tipos de estructuras musicales y sonoras.
-CEC3. Interpretar analiticamente la construccion de las obras musicales
en todos y cada uno de los aspectos y niveles estructurales que las
conforman.

-CEC4. Saber aplicar las nuevas tecnologias al ambito de la creacion
musical en una variedad de contextos y formatos, incluyendo las
colaboraciones con otros campos artisticos.

-CECS5. Dominar las técnicas y recursos de los principales estilos
compositivos historicos y recientes.

-CEC6. Conocer los fundamentos de actstica musical, las caracteristicas
acusticas de los instrumentos, sus posibilidades técnicas, sonoras y
expresivas, asi como sus posibles combinaciones.

-CEC?7. Desarrollar el interés, capacidades y metodologias necesarias para
la investigacion y experimentacion musical.

-CECS. Conocer las tendencias y propuestas mds recientes en distintos
campos de la creacion musical.

-CECI0. Transmitir verbalmente un juicio tedrico, analitico, estético y
critico bien estructurado, méas alld de su aplicacion al &mbito estrictamente
compositivo.

-CECI1I. Adquirir una personalidad artistica singular y flexible que
permita adaptarse a entornos y retos creativos multiples.

D) CONTENIDOS

1- Estilos compositivos desarrollados por medios electroactsticos.

2- Composicion mediante ordenador: sistemas aleatorios y deterministas.
3- Musica fractal, estocéstica y generada por sistemas dindmicos no lineales.
4- Practicas con programas informaticos de composicion asistida por ordenador.

E) METODOLOGIA Y PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

E.l. METODOLOGIA



1. Presentacion periodica de obras y ejercicios:
Los estudiantes presentan regularmente sus obras y ejercicios en
clase. El profesor evalua y dirige académicamente el trabajo,
valorando los progresos técnicos y expresivos, y ofreciendo
soluciones a los problemas no resueltos.

2. Ejemplos, comentarios y critica:
Se realizan ejemplos y comentarios criticos en el aula para fomentar el
aprendizaje y la mejora continua de los estudiantes.

3. Uso de programas informaticos:
El software Max (Cycling’ 74) es la herramienta principal para el
aprendizaje y ejecucion de la mayoria de las actividades. Ademas, se
emplean otros programas
informaticos complementarios para la creacion, manipulacion sonora
y montaje final de las composiciones.

4. Repertorio existente como recurso didactico:
Se utiliza el repertorio existente como referencia para ejemplificar los
conceptos y técnicas desarrolladas en el aula.

5. Analisis y conceptualizacion:
Se llevan a cabo analisis técnico-formales y conceptualizaciones de las obras y
ejercicios a realizar, facilitando una comprension profunda de los
mismos por parte de los estudiantes.

6. Audiciones y proyectos de musica electroacusticas:
Se organizan audiciones y muestras publicas de diverso formato con
el objetivo de fomentar el progreso musical de los alumnos y evaluar
su desarrollo.

E.2. EXAMENES

Pruebas semestrales: Se requiere la realizacion de una obra y un
examen teorico- practico por cada semestre.

Pruebas al finalizar los bloques tedricos: Si el profesor lo estima
pertinente, se podran realizar otras pruebas al finalizar los bloques
teoricos. El alumno que no haya realizado estas pruebas, debera ponerse
de acuerdo con el profesor para realizar un examen extraordinario en el
periodo de exdmenes establecido para cada semestre.

E.3. ACTIVIDADES

Cada sesion incluye una actividad para ser realizada en casa. Estas
actividades pueden tener los siguientes formatos:
*  Trabajos tedricos como resimenes, comentarios de
audiciones u otros ejercicios de desarrollo.
. Cuestionarios.
. Creacion, complecion o correccion de algoritmos en Max u otros programas.
. Ejercicios de disefio sonoro o de composicion musical de miniaturas.
. Ejercicios practicos relacionados con la actstica o las
matematicas aplicadas al sonido o la sintesis musical.

E.4. RECURSOS



E.5. BIBLIOGRAFIA

F) USO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL

. Debates on/offline u otros ejercicios de desarrollo de la
opinidn critica en conjunto.
Valoramos la importancia y el potencial de la inteligencia artificial para la
educacion y la creacion artistica. A pesar de ello, es crucial tomar
consciencia de los riesgos éticos asociados y con ello asegurar un uso
adecuado. Con esa finalidad, para cada actividad se definen claramente
los limites y la forma en que los recursos de IA deben ser utilizados.

G) CRITERIOS DE EVALUACION

Ademads, es necesario citar obligatoriamente cualquier herramienta de 1A
empleada. Presentar material generado por IA como propio estd
terminantemente prohibido. El incumplimiento de estas reglas es visto
como una conducta inapropiada y tiene repercusiones en la evaluacion.

G.1. CRITERIOS DE EVALUACION GENERALES

-CEGI1. Demostrar conocimiento de los principios tedricos del hecho
musical, y su relacion con la evolucion de los valores estéticos, artisticos

y culturales.



-CEG2. Demostrar aptitudes en el reconocimiento auditivo, comprension, Yy
memorizacion de materiales musicales, y su aplicacion al desarrollo profesional.

-CEG3. Demostrar conocimiento de los fundamentos y estructura del lenguaje musical y
su

aplicacion a la préctica interpretativa, creativa, investigadora y pedagogica.
-CEG4. Demostrar dominio en la lectura, produccién, interpretacion, improvisacion,
creacion y recreacion de textos musicales.
-CEGS. Demostrar conocimiento de los recursos tecnoldgicos propios de su campo de
actividad, sus aplicaciones y las novedades que se producen en él.
-CEG6. Demostrar dominio de ejecucion con uno o mas instrumentos, que le permita
interactuar musicalmente en diferentes tipos de proyectos musicales.
-CEG7. Demostrar dominio en la utilizacion de recursos musicales que le permita crear,
adaptar e improvisar en distintos contextos musicales a partir de técnicas , formas,
tendencias y lenguajes asimilados.
-CEGS. Demostrar autonomia aplicando un método de trabajo apropiado, que le permita
superar los retos que se presenten en la practica musical individual y colectiva.
-CEGY. Demostrar conocimiento de los instrumentos, clasificacion y caracteristicas
acusticas y de construccion, histéricas y antropoldgicas, en especial del instrumento
principal.
-CEG10. Demostrar capacidad para argumentar de forma verbal y escrita, sus puntos de
vista sobre conceptos musicales, asi como los objetivos de su actividad profesional, a
personas especializadas, usando adecuadamente el vocabulario técnico y general.

-CEGI1I. Demostrar conocimiento de un amplio repertorio, de diferentes épocas y estilos,
centrado en su especialidad y abierto a otras tradiciones y contextos culturales

-CEGI2. Demostrar el conocimiento del contexto social, cultural y econémico de la
préctica musical, con especial atencion a su entorno inmediato.

-CEGI3. Demostrar conocimiento del desarrollo histérico de la musica en sus diferentes
tradiciones, desde una perspectiva critica.

-CEG14. Demostrar conocimiento de las implicaciones pedagdgicas y educativas de la
musica en los distintos niveles.

-CEG15. Demostrar capacidad para crear y dar forma a conceptos artisticos propios, y
expresarse a traveés de ellos.

-CEG16. Demostrar dominio en las técnicas de estudio e investigacion que le capacite
para la autoformacion durante su vida de estudio y en el ambito profesional.

-CEGI7. Demostrar conocimiento de la legislacion relativa a su d&mbito profesional.

G.2. CRITERIOS DE EVALUACION TRANSVERSALES
-CETI. Demostrar capacidad para organizar y planificar el trabajo de
forma eficiente y motivadora, solucionando problemas y tomando
decisiones.
-CET2. Demostrar capacidad para recoger y analizar y sintetizar
informacion significativa y gestionarla de forma adecuada.
-CET3. Demostrar capacidad para desarrollar ideas y argumentos
razonada y criticamente.

-CET4. Demostrar habilidad en el uso y aplicaciéon de forma critica al
trabajo individual y en equipo, de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion.

-CET6. Demostrar capacidad para la autocritica en el desempefio
profesional e interpersonal.

-CET?7. Demostrar la aplicacion de principios éticos en el desarrollo profesional.
-CETS. Demostrar capacidad para la integracion, el liderazgo y la gestion

de equipos de trabajo multidisciplinares y en contextos culturales diversos.
-CETI0. Demostrar capacidad para la adaptacion, en condiciones de
competitividad a los cambios culturales, sociales, artisticos, a sus



novedades y avances, y a seleccionar los cauces adecuados de formacion
continua.
-CETI12. Demostrar la calidad y la excelencia en la actividad profesional.

-CETI13. Demostrar capacidad en el uso de medios y recursos a su alcance con

responsabilidad hacia el patrimonio cultural y medioambiental.

-CETI14. Demostrar capacidad para contribuir a la sensibilizacion social de la
importancia del patrimonio cultural, su incidencia en los diferentes ambitos y su

capacidad de generar valores significativos.

G.3. CRITERIOS DE EVALUACION ESPECIFICOS
-CEECI. Demostrar conocimiento sobre los principales repertorios de la
tradicion occidental y de otras musicas, con capacidad para valorar
plenamente los aspectos expresivos, morfologicos, sinticticos y sonoros
de sus obras.
-CEEC2. Demostrar dominio sobre las principales técnicas y recursos
compositivos historicos y recientes.
-CEEC3. Demostrar la sensibilidad auditiva y los conocimientos técnicos,
del lenguaje musical, necesarios para llevar a cabo un anélisis critico en
una audicion.
-CEEC4. Demostrar dominio en la aplicacion de las nuevas tecnologias en
el ambito de la creacién musical, incluyendo las colaboraciones con otros
campos artisticos.
-CEECS. Demostrar capacidad para argumentar y expresar verbalmente su
punto de vista sobre la interpretacion y la comprension de una pieza
musical, asi como poder transmitir verbalmente un pensamiento teorico,
analitico, estético y critico, bien estructurado.
-CEEC6. Demostrar conocimiento sobre los fundamentos de la acustica
musical y las caracteristicas acusticas de los instrumentos, asi como de sus
posibilidades técnicas, sonoras y expresivas.
-CEEC7. Demostrar conocimiento sobre la metodologia necesaria para
llevar a cabo un trabajo de investigacion y/o experimentacion musical.
-CEECS. Conocer las tendencias y propuestas mas recientes en distintos
campos de la creacion musical.
-CEEC9. Demostrar conocimiento sobre los recursos tecnoldgicos propios
de su campo de actividad (Creacién musical) y sus aplicaciones en este,
asi como de estar preparado para asimilar las novedades que se produzcan
en ¢l

G.4. RELACION DE CRITERIOS DE EVALUACION CON
COMPETENCIAS

Relacion criterios y competencias para la especialidad de Composicion

CET CT CEG CG CEEC

CGl,

CETI1 CT1, CT3 CEGI CG12,

CEEC1

CEC

CECl1



CEC3,

CET2 CT2 CEG2 CGl1,CG4 | CEEC2 CEC5
CET3 CT8 CEG3 CGl3 CEEC3 CEC2
CET4 CT4 CEG4 CG2,CG3 | CEEC4 CEC4
CEC3,
CET6 CTé6 CEG5 CGS5 CEECS CEC10
CET7 CT11 CEG6 CG6, CG7 | CEEC6 CEC6
CET8 CT7,CT10, CEG7 CG22 CEEC7 CEC7
CET10 CT12 CEGS8 cas, CEECS CEC8
CG24
CETI12 CT13 CEGY CG9 CEEC9 CECI11
CTll1, CGlo0,
CETI13 CT16 CEG10 CGl18
CGll,
CET14 CT17 CEGI11 CG17
CGle,
CEGI12 CG26

CEG13 CGl17
CEGl14 CG19

CG21,
CEG15 CG23
CG24,
CEG16 CG25

CEG17 CG27

H) MATERIALES

Los materiales, enumerados a continuacion, no son necesarios para el
primer dia de clase. En este primer encuentro, se solventan todas las dudas
que el alumno pueda tener sobre los mismos. Ademas, si el alumno lo
solicita, el profesor puede formular recomendaciones especificas segun las
preferencias y posibilidades del estudiante.

H.1. MATERIAL OBLIGATORIO

. Ordenador personal portatil.

. Interfaz de audio de al menos dos entradas y dos salidas (recomendable 4/4).
. Auriculares de estudio planos.

. Licencia Max (Cycling’74).

. DAW: Pro Tools, Ableton o Reaper (recomendable Ableton).

H.2. MATERIAL RECOMENDADO



. Microfonia basica (2 din/2 cond st).

. Cableado basico (CC, CJ, JJ).

. Monitores campo cercano (Home Studio personal).

*  Controladores externos (MIDI/OSC) destinados a la interpretacion.

I) CRITERIOS DE CALIFICACION

I.1. EXPRESION DE LA CALIFICACION

0 - 4,9: Suspenso (SS), 5- 6,9: Aprobado (AP), 7- 8,9: Notable (N), 9,0 -

10: Sobresaliente (SB)

La mencién de «Matricula de Honor» podra ser otorgada al alumnado que

haya obtenido una calificacion igual o superior a 9,0 Su nimero no podra

exceder del cinco por ciento del alumnado matriculado en una asignatura

en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos y

alumnas matriculados sea inferior a veinte, en cuyo caso se podra

conceder una sola matricula de honor.

Cuando el nimero de matriculas de honor propuestas para una asignatura supere los
limites citados citados, el criterio de adjudicacion serd, en primer lugar, la calificacion
en dicha asignatura, y en segundo lugar, la suma de los créditos cursados por el
alumno o alumna durante el curso multiplicados cada uno de ellos por el valor de las
calificaciones que

corresponda y dividida por el numero de créditos totales obtenidos por

el alumno o alumna durante dicho curso.

1.2. PONDERACION DE LAS ACTIVIDADES EVALUABLES

* Asistencia a clase: 20% de la calificacion final.

* Actividades y participacion en clase: 20% de la calificacion final.

* Examenes y obras: 60% de la calificacion final, distribuidos de la
siguiente manera

* Obras semestrales: 40% de los examenes.

. Examenes semestrales: 30% de los examenes.
. Otros examenes: 30% de los examenes.

Convocatorias de septiembre y febrero:

. La asistencia no se considera en la calificacion.

. El alumno debe entregar un portafolio con todas las
actividades realizadas durante el curso y las dos obras
semestrales.

. Ademas, debe realizar un examen.

Ponderacion en estas convocatorias:
. Examen: 75%
o Portafolio: 25

.3. REQUISITOS MINIMOS



Realizacion de los examenes y pruebas de evaluacion establecidos.

J) CALENDARIO/CRONOGRAMA ACTIVIDADES EVALUABLES

Asignatura anual
. Clase semanal: 2 horas.
Cronograma de examenes:
1. Examen semestral y entrega de obra: Febrero.
2. Examen semestral y entrega de obra: Mayo.
3. Examen de septiembre y entrega de obras: Segun calendario del centro.
Convocatoria extraordinaria:

. Fecha: Febrero.

*  Destinatarios: Alumnos con asignaturas pendientes cuya
aprobacion sea requisito para cursar otras asignaturas o el
trabajo de fin de estudios.

Avisos para otros examenes:

. Los examenes al finalizar los bloques teoricos se anuncian

con al menos dos semanas de antelacion.

K) ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

L) SISTEMA DE PARTICIPACION DEL ALUMNADO EN LA EVALUACION

DE LA ASIGNATURA

Se pueden definir algunas actividades complementarias tanto fuera del
conservatorio como propias del centro con seguimiento por parte del
profesor. Estas actividades pueden ser evaluables.

*  Cuestionario: Realizado al finalizar el curso, permite evaluar la
labor docente y determinar si es necesario introducir cambios.

. Comunicacion directa con el alumnado: Didlogo periodico y
frecuente con el alumnado en un clima de confianza y respeto
mutuo.

M) MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Las medidas, mas alla de aquellas adoptadas a nivel de centro, se
concretan en el aula a través de adaptaciones curriculares de distinto
calado dependiendo de las
necesidades del alumnado.
1. Alumnado con necesidades educativas especiales:
. Adaptaciones de acceso.
*  Adaptaciones curriculares no significativas.
. Adaptaciones curriculares significativas con asistencia colegiada de expertos.
2. Medidas aplicadas para alumnado con altas capacidades intelectuales:
*  Adaptaciones curriculares especificas.
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