GRADO DE INTERPRETACION/COMPOSICION/FLAMENCO
GUIA DOCENTE
FUNDAMENTOS DE JAZZ

CURSO: 2025/2026

A) IDENTIFICACION DE LA ASIGNATURA

Denominacion: FUNDAMENTOS DE JAZZ

Tipo de asignatura: Formacion basica

Materia a la que se vincula: Optativa

Especialidad o especialidades: Todas

Cursos en que se
imparte:

Créditos ECTS totales: 8
Créditos ECTS por curso: 4

1°a4°

Horas lectivas semanales: 1.5

Prelacion con otras

. Para el segundo curso es imprescindible tener aprobado el primero
asignaturas:

Duracion: Anual

Calendario: Segin instrucciones de la Delegacion Territorial de Educacion

Horario: publicado en la matriculacion

DESCRIPCIONYCONTEXTUALIZACIONDELAASIGNATURA

EN EL. MARCO DE LA TITULACION
B.1. DESCRIPCION

Esta asignatura contribuye de forma préctica al conocimiento de los fundamentos del lenguaje del
jazz como complemento a la formacion musical de los estudiantes y a su desarrollo creativo.

B.2. MARCO LEGAL

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo
Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia

Real Decreto 1614/2009, de 26 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas artisticas superiores reguladas por la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.




Correccion de errores del Real Decreto 1614/2009, de 26 de octubre, por el que se establece la
ordenacion de las ensefianzas artisticas superiores reguladas por la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacion.

Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el ambito

de la Educacion Superior.

Real Decreto 631/2010, de 14 de mayo, por el que se regula el contenido basico de las
ensefianzas artisticas superiores de Grado en Musica establecidas en la Ley Organica 2/2006, de
3 de mayo, de Educacion.

Decreto 260/2011, de 26 de julio, por el que se establecen las ensefianzas artisticas superiores de
Grado en Musica en Andalucia.

Real Decreto 21/2015, de 23 de enero, por el que se modifica el Real Decreto 1614/2009, de 26
de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas artisticas superiores
reguladas por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Orden de 19 de octubre de 2020, por la que se establece la ordenacion de la evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado de las ensefianzas artisticas superiores y se regula el
sistema de reconocimiento y transferencia de créditos de estas ensefanzas.

C) COMPETENCIAS QUE DESARROLLA LA ASIGNATURA
C.1. COMPETENCIAS GENERALES

-CG13 Conocer los fundamentos y la estructura del lenguaje musical y saber aplicarlos en la practica
interpretativa, creativa, de investigacion o pedagdgica.

-CG21 Crear y dar forma a sus propios conceptos artisticos habiendo desarrollado la capacidad de
expresarse a través de ellos a partir de técnicas y recursos asimilados.

-CG22 Disponer de recursos musicales amplios y diversos para poder crear o adaptar piezas musicales
asi como improvisar en distintos contextos a partir del conocimiento de estilos, formatos, técnicas,
tendencias y lenguajes diversos.

C.2. COMPETENCIAS TRANSVERSALES

-CT2: Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente.
-CT13. Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional.

C.3. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

-CE2 Adquirir la formacion necesaria para reconocer y valorar auditiva e intelectualmente distintos
tipos de estructuras musicales y sonoras.

-CE3. Demostrar capacidad para interactuar musicalmente en todo tipo de proyectos musicales
participativos, desde el dlio hasta los grandes conjuntos.

D) CONTENIDOS

Conceptos armonicos del lenguaje del jazz: Escalas, Voicings y Compings
Estructuras de II-V-I (solo pianistas)

Procedimientos y técnicas de improvisacion.

Seleccion de temas estandar.

Analisis de transcripciones de solos.

Audicion de temas

E) METODOLOGIA Y PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

E.1. METODOLOGIA

S e



1. Metodologia activa. Las clases serdn teorico-practicas con predominio de la préctica.

2. Metodologia Flipped Classroom. Los alumnos recibirdn previamente por correo
electronico el material necesario para montar el tema: Partitura, videos tutoriales y
transcripciones de solos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

. Actividades formativas de caracter PRESENCIAL. Representan el 70% de la carga
horaria e incluyen:

1. Clases grupales. Las clases consistirdan en montar temas selectos de jazz con los
instrumentista que haya en cada grupo, procurando que los grupos sean lo mas
heterogéneos posibles. Se hara el andlisis de los temas, estudio de los voicings y
comping (pianistas), escalas y técnicas de improvisacion

. Actividades formativas de caracter NO PRESENCIAL. Representan el 30% de la
carga horaria e incluyen:

1. Trabajo fuera de clase. Incluye la preparacion y estudio de las tareas requeridas por el
profesor.

2. Actividades de aprendizaje auténomo. Incluye sugerencias de trabajo para la
adquisicion de las competencias relacionadas con la puesta en practica de lo que se ha
aprendido.

3. Actividades complementarias. Asistencia a clases magistrales, conferencias,
seminarios, cursos, conciertos, talleres, salidas externas, viaje de estudios y cualquier
mecanismo de interrelaciéon entre centros e instituciones educativas y/o artisticas
promovidos por el departamento o el centro.

PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

. Evaluacion inicial de diagnostico. Dirigida a detectar el nivel de conocimientos
previos de cada estudiante asi como sus intereses y actitud. Se realizara en el primer encuentro
de curso.

. Evaluacion formativa. Consistente en la retroalimentacion entre alumnado y profesor
para valorar el progreso de cada alumno/a durante el proceso de aprendizaje y la identificacion
de los problemas mas comunes de aprendizaje para buscar soluciones mediante actividades de
recuperacion. Se realizard mediante la supervision de las actividades practicas y la observacion
directa de lo que sucede en el aula.

. Evaluacion sumativa (final). La convocatoria ordinaria tendra lugar en el mes de
junio. Para promocionar es requisito:

1. Presentarse al examen final y obtener una puntuacion minima de 5.

2. Haber asistido al 80% de las clases.

3. Segun el articulo 6 de la Orden de 16 de octubre de 2012, el alumnado tiene
derecho a dos convocatorias de evaluacion que se realizaran los meses de junio y
septiembre. Los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria
ordinaria tienen la opcién de presentarse a la convocatoria de septiembre. El profesor
informara al alumno de las condiciones del examen.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

. Observacion directa. La asistencia regular a clase, asi como la actitud positiva y
responsable en la realizacion de las tareas seran puntuadas con un 20% de la nota final (CEE2,
CEE3)



* Examenes.




CRITERIOS DE EVALUACION

El examen final consistira en tocar tres temas escogidos de los que se hayan trabajado en clase
a lo largo del curso. El alumno/a debe ser capaz de:
1. Tocar la melodia
2. Improvisar un minimo de tres chorus, uno de ellos, al menos, usando las estrategias
estudiadas en clase.
3. Acompaiiar a otro

instrumentista Se valorara:

1. La correcta interpretacion de la melodia (CEG1, CEG2)
2. Eluso apropiado de las técnicas y estrategias de improvisacion (CEG1, CEG2, CEE1)
3. Lacreatividad en general (CET1, CET2)

Los exdmenes serdn grabados quedando a disposicion del alumno cualquier consulta
E.2. EXAMENES
A final de curso se realizara un examen con todos los contenidos trabajados. La superacion de este

examen supone un 80% de la nota final (véanse los requisitos de asistencia anteriores y criterios de
evaluacion).

E.4. ACTIVIDADESDECARACTERINTERPRETATIVO

E.5.RECURSOS
* Piano eléctrico

* Reproductor de musica
* WIFI

E.6.BIBLIOGRAFIA
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Keyboard Harmony. Berklee press, 2015.




F) CRITERIOS DE EVALUACION

C.1. CRITERIOS DE EVALUACION GENERALES

-CEGI. Demostrar conocimiento de los fundamentos y estructura del lenguaje musical y su aplicacion
a la practica interpretativa, creativa, investigadora y pedagogica.

-CEG2. Demostrar capacidad para crear y dar forma a conceptos artisticos propios, y expresarse a
través de ellos.

C.1. CRITERIOS DE EVALUACION TRANSVERSALES

-CETI. Demostrar capacidad para recoger y analizar y sintetizar informacion significativa y
gestionarla de forma adecuada.
-CET2. Demostrar capacidad para trabajar de forma auténoma, valorando la iniciativa y el espiritu
emprendedor.

C.1. CRITERIOS DE EVALUACION ESPECIFICOS

-CEE]. Demostrar capacidad para expresar con rigor las estructuras, ideas y materiales musicales.

-CEE?2. Valorar la actitud en clase en aspectos como la asistencia, el respeto a las ensefianzas del
profesorado y a las opiniones de los demas.

-CEE3. Valorar la aplicacion en el estudio de las indicaciones del profesor asi como la madurez,
responsabilidad e interés por el trabajo bien hecho.

Todos estos criterios de evaluacion se aplicaran a los distintos cursos de esta asignatura adaptados a los
contenidos de cada uno de ellos.

G) CRITERIOS DE CALIFICACION

G.1. EXPRESION DE LA CALIFICACION

0 - 4,9: Suspenso (SS), 5- 6,9: Aprobado (AP), 7- 8,9: Notable (N), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB)

La mencion de «Matricula de Honor» podra ser otorgada al alumnado que haya obtenido una
calificacion igual o superior a 9,0 Su numero no podra exceder del cinco por ciento del alumnado
matriculado en una asignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos
y alumnas matriculados sea inferior a veinte, en cuyo caso se podra conceder una sola matricula de
honor.

Cuando el nimero de matriculas de honor propuestas para una asignatura supere los limites citados, el
criterio de adjudicacion serd, en primer lugar, la calificacion en dicha asignatura, y en segundo lugar,
la suma de los créditos cursados por el alumno o alumna durante el curso multiplicados cada uno de
ellos por el valor de las calificaciones que corresponda y dividida por el nimero de créditos totales
obtenidos por el alumno o alumna durante dicho curso.

G.2. PONDERACION DE LAS ACTIVIDADES EVALUABLES

Tal y como establece el plan de centro, el porcentaje de asistencia para la evaluacion continua en las
asignaturas grupales-instrumentales y musica de camara sera del 90%.
Las asignaturas a las que afecta dicho porcentaje son las siguientes:
- Grandes agrupaciones
- Musica de conjunto
- Musica de camara
- Coro
- Concertacion
- Todas las agrupaciones ofertadas como asignatura optativa.
Para el resto de asignaturas no se establece ningiin minimo.






En la convocatoria de septiembre y la convocatoria extraordinaria de febrero no se tendran en cuenta
ni la asistencia ni las actividades de clase, por lo que la calificacion de esta convocatoria coincidira
con la del examen de la misma.

G.3. REQUISITOS MINIMOS
Realizacion de los exdmenes y pruebas de evaluacion establecidos.

H) CALENDARIO/CRONOGRAMA ACTIVIDADES EVALUABLES

Asignatura anual.

Clase de 1,5 horas a la semana.

1°.- Examen cuatrimestral: mes de febrero.

2°.- Examen cuatrimestral: mes de junio.

Examen de septiembre: Entre el 1 y el 8.

En el mes de febrero se realizard una convocatoria extraordinaria destinada al alumnado que tenga
pendiente de aprobacidn asignaturas cuya superacion sea requisito para cursar otra o el trabajo fin de
estudios.

I) ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

J) ACTIVIDADES CULTURALES Y ,-iR'I'iS'I‘I{'Z,-iS RELACIONADAS CON EL
CURRICULOQUESEPROPONENREALIZARPORLOSDEPARTAMENTOSDE
COORDINACIONDIDACTICA.

K)SISTEMADEPARTICI PACION DELALUMNADOENLAEVALUACIONDELA

R

L) MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Como propuesta de actuacion para dar respuesta a la diversidad desde la clase de Fundamentos de Jazz
se tendran en cuenta estos criterios:

1. Trabajar con materiales curriculares abiertos y flexibles, que planteen diversas estrategias
para el logro de los conocimientos.

2. Tener en cuenta las diferencias individuales y de grupo que se detectan en la evaluacion
inicial: los intereses de los alumnos, el contacto que han tenido con las actividades, las
destrezas adquiridas, etc.

3. Respetar el ritmo de aprendizaje de cada alumno.

4. Diversificar las actividades para lograr los objetivos cuando no estén dando resultado la
metodologia

5. Personificar todo lo posible la respuesta educativa a ciertas deficiencias.

6. Plantear actividades de diferente dificultad e integrar a los alumnos en la mas apropiada asu
nivel.

7. Fomentar la pedagogia del éxito, es decir, valorar los pequenos logros de cada uno y
considerar su proceso de aprendizaje.

8. Potenciar el trabajo de las actitudes para lograr el respeto de todos.
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