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PSICOLOGIA DE LA MUSICA

GUIA DOCENTE CURSO: 2025/2026

A)IDENTIFICACION DE LA ASIGNATURA

Denominacion: Psicologia de la musica

Tipo de asignatura: Optativa/Tedrico-Prictica

Materia a la que se vincula: Cultura, pensamiento e historia

Especialidad o especialidades: Todas (transversal)

Cursos en que se
imparte:

Créditos ECTS totales: 4
Créditos ECTS por curso: 4

10, 20, 30’ $a

Horas lectivas semanales: 2

Prelacion con otras

. Haber superado el curso precedente
asignaturas:

Duracion: Anual

Calendario: Seguin instrucciones de la Delegacion Territorial de Educacion

DESCRIPCION Y CONTEXTUALIZACION DE LA ASIGNATURA

EN EL MARCO DE LA TITULACION

B.1. DESCRIPCION

La formacion y el entrenamiento en los estudios musicales hace necesaria una psicologia
especializada. Los estudios superiores de musica instruyen al alumnado en una formacién de la
musica en sus distintas facetas donde esta se desenvuelve (intérprete, compositor, director, profesor,
etc.). Se ofrece una ensefanza sobre todo hacia la interpretacion desde la perspectiva de la
excelencia musical. Ademads, estos estudios deben propiciarles estrategias para afrontar los retos
profesionales para los que se preparan y a los cuales han de hacerles frente. La empleabilidad del
alumnado debe ser uno de los pilares en los que se asiente el trabajo y los objetivos de los estudios
superiores de musica. La transicién a la que se enfrenta el alumnado de musica después de los
estudios es un reto de dificil comparacion con otros estudios superiores, dificultando que puedan
optar con garantias a un puesto de trabajo por falta de formacién psicoldgica.

B.2. MARCO LEGAL

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo
Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia

Real Decreto 1614/2009, de 26 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas
artisticas superiores reguladas por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién.
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Correccion de errores del Real Decreto 1614/2009, de 26 de octubre, por el que se establece la
ordenacion de las ensefianzas artisticas superiores reguladas por la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion.

Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el ambito de
la Educacién Superior.

Real Decreto 631/2010, de 14 de mayo, por el que se regula el contenido basico de las ensefianzas
artisticas superiores de Grado en Musica establecidas en la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion.

Decreto 260/2011, de 26 de julio, por el que se establecen las ensefianzas artisticas superiores de
Grado en Musica en Andalucia.

Real Decreto 21/2015, de 23 de enero, por el que se modifica el Real Decreto 1614/2009, de 26
de octubre, por el que se establece la ordenacidn de las ensefianzas artisticas superiores reguladas
por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Orden de 19 de octubre de 2020, por la que se establece la ordenacion de la evaluacidn del proceso
de aprendizaje del alumnado de las ensefianzas artisticas superiores y se regula el sistema de
reconocimiento y transferencia de créditos de estas ensefanzas.

C) COMPETENCIAS QUE DESARROLLA LA ASIGNATURA

C.1. COMPETENCIAS GENERALES
CG1.Demostrar capacidad para interactuar musicalmente en diferentes tipos de proyectos musicales
participativos.
CG2. Aplicar los métodos de trabajo mds apropiados para superar los retos que se le presente en el
terreno del estudio personal y en la practica musical colectiva.
CG3. Conocer las caracteristicas propias de su instrumento principal, en relacién a su construccién y
acustica, evolucion histérica e influencias mutuas con otras disciplinas.
CG4. Argumentar y expresar verbalmente sus puntos de vista sobre conceptos musicales diversos.
CGS5. Acreditar un conocimiento suficiente del hecho musical y su relacién con la evolucién de los
valores estéticos, artisticos y culturales.
CG6. Conocer el contexto social, cultural y econdmico en que se desarrolla la practica musical, con
especial atencion a su entorno mds inmediato pero con atencion a su dimension global.
CG7.Comunicar de forma escrita y verbal el contenido y los objetivos de su actividad profesional a
personas especializadas, con uso adecuado del vocabulario técnico y general.
CG8.Conocer las implicaciones pedagodgicas y educativas de la musica en distintos niveles.
CGY9.Crear y dar forma a sus propios conceptos artisticos habiendo desarrollado la capacidad de
expresarse a través de ellos a partir de técnicas y recursos asimilados.
CG10.Valorar la creacién musical como la accion de dar forma sonora a un pensamiento estructural rico
y complejo.
CG11.Desarrollar capacidades para la autoformacion a lo largo de su vida profesional.
CG12.Conocer y ser capaz de utilizar metodologias de estudio e investigacion que le capaciten para el
continuo desarrollo e innovacién de su actividad musical a lo largo de su carrera.
CG13.Ser capaz de vincular la propia actividad musical a otras disciplinas del pensamiento cientifico y
humanistico, a las artes en general y al resto de disciplinas musicales en particular, enriqueciendo el
ejercicio de su profesion con una dimensién multidisciplinar.

C.2. COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1. Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora.

CT2.Recoger informacidn significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente.
CT3. Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se
realiza.

CT4. Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

CT5. Comprender y utilizar, al menos, una lengua extranjera en el ambito de su desarrollo
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profesional.

CT6. Realizar autocritica hacia el propio desempeiio profesional e interpersonal.

CT7. Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo.

CT8. Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

CT9. Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales

diversos.

CT10. Liderar y gestionar grupos de trabajo.

CT11. Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y

sensibilidad estética, medioambiental y hacia la diversidad.

CT12. Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y

artisticos y a los avances que se producen en el &mbito profesional y seleccionar los cauces adecuados
de formacion continuada.

CT13. Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional.

CT14. Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y soluciones
viables.

CT15. Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu

emprendedor en el ejercicio profesional.

CT16. Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

CT17. Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacién social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes &mbitos y su capacidad de generar valores significativos.

C.3. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CEl. Construir una idea interpretativa coherente y propia.

CE2. Demostrar capacidad para interactuar musicalmente en todo tipo de proyectos musicales
participativos, desde el duo hasta los grandes conjuntos.

CE3. Expresarse musicalmente con su Instrumento/Voz de manera fundamentada en el

conocimiento y dominio en la técnica instrumental y corporal, asi como en las caracteristicas acusticas,
organoldgicas y en las variantes estilisticas.

CE4. Comunicar, como intérprete, las estructuras, ideas y materiales musicales con rigor.

CES. Argumentar y expresar verbalmente sus puntos de vista sobre la interpretacion, asi como responder
al reto que supone facilitar la comprension de la obra musical.

CE6. Asumir adecuadamente las diferentes funciones subordinadas, participativas o de

liderazgo que se pueden dar en un proyecto musical colectivo.

CE7. Conocer las implicaciones escénicas que conlleva su actividad profesional y ser capaz de
desarrollar sus aplicaciones

D) CONTENIDOS

Conocimientos fundamentales del hecho musical en relacién con la cultura, desde una
perspectiva historica y sistemadtica.
Andlisis e interpretacion de los contextos sociales en que se produce este hecho.
Integracion de la investigacion e interpretacion de cara a una comprension global del
fendmeno de la practica musical.
Perfeccionamiento de las capacidades artistica, musical y técnica, que permitan abordar la
interpretacion del repertorio mas representativo del instrumento.
Estudio de los criterios interpretativos aplicables a dicho repertorio, de acuerdo con su
evolucion estilistica.
Desarrollo de un estilo propio como intérprete y de la madurez creativa.
Control de los correctos habitos posturales y técnicas de relajacion.
CURSO1°

» Fundamentos de la psicologia musical

» Laensefianza, los profesores y la psicologia de la educacién

» Gestionar el estrés y la ansiedad

» Consciencia corporal
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CURSO 2°
» Lamotivaciéon
» El autoconcepto
» Habitos de estudio
CURSO 3°
» Lamotivacién
» El autoconcepto
» Técnicas de bisqueda de empleo
CURSO 4°
» Lamotivacién
» El autoconcepto
» Superar la ansiedad escénica
» Técnicas de autocontrol

E) METODOLOGIA Y PROCEDIMIENTO DE EVALUACION
E.1. METODOLOGIA

La metodologia a seguir para el tratamiento de esta materia nunca puede ser algo estrictamente
predeterminado. El profesor, basdndose en su experiencia anterior y en las presuposiciones que le es
licito adoptar segtin la informacién precaria que tiene de sus futuros alumnos, propone como hipétesis
inicial de trabajo unas coordenadas metodoldgicas establecidas dentro de unas premisas
fundamentales, aunque muy generales. El propio desarrollo de la labor docente y, sobre todo, la
respuesta por parte del alumnado al método propuesto, serdn lo que proporcione al profesor los
medios para evaluar su propuesta inicial y lo que determine la necesidad de orientar la metodologia
en un sentido determinado. En todo caso debe tenerse en cuenta las virtuales diferencias que se
observara en cada uno de los alumnos, lo que se concretard en la necesidad de adaptar el proceso a
las circunstancias especificas de cada alumno en concreto.

Esta asignatura es de caracter tedrico-practico y los temas que la integran se expondran en clases
impartidas por el profesor. Las clases han de ser preparadas previamente por los estudiantes y se
espera de ellos la participacion en las mismas mediante la discusion de los asuntos tratados. No
obstante parte de las clases magistrales seran impartidas por los estudiantes, quienes deberan exponer
partes del temario que el profesor les asignard o que ellos elegirédn, utilizando para ello los recursos
que estimen oportunos.

E.2. PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

Se empleara el procedimiento de evaluacidn continua y sumativa.

E.3. INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Como instrumentos de evaluacién se utilizardn la observacion de las actuaciones del alumno en sus
intervenciones en clase y en las clases que imparta, las actividades escritos y los exdmenes:

» Participacion durante las clases. Se valorard sus adecuadas intervenciones a lo largo del
curso y su pertinencia en relacion con el tema desarrollado, los conocimientos generales que
denoten, el orden y claridad en los planteamientos y el lenguaje utilizado. su aplicacién al
aprendizaje, especialmente en el &mbito musical.

» Imparticion de clases y exposiciones. Se valorara el dominio del tema que se desarrolle, el
orden y claridad en la exposicion, la relacion de los asuntos con aspectos de la educacion
musical, el empleo de terminologia adecuada, la cita de referencias y, en su caso, el uso de
recursos tecnoldgicos.

» Realizaciones de actividades. Se valorard la realizacion del texto en su contexto cientifico,
el andlisis que se haga del mismo, la capacidad para concretar y responder las respuestas e
ideas principales, la relacion de los asuntos con la educacién musical, el orden y claridad de
los comentarios y el empleo de la redaccién, presentacion y terminologia adecuada.
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» Exdmenes. Se valorard el conocimiento de los conceptos fundamentales de la psicologia de
la educacion. Los exdmenes serdn presenciales.
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F) CRITERIOS DE EVALUACION

Se valorara el conocimiento de los conceptos fundamentales de la psicologia de la educacién y su
aplicacion al aprendizaje general y musical. Andlisis del contexto educativo y sus responsables. La
personalidad del alumno y su influencia en la relacion con el profesor. Papel del profesor, influencia
de su personalidad y actitudes en la relacion con el alumnado. El profesor como mediador en la
construccion del conocimiento. Modelos de orientacion e intervencidn psicopedagdgica.
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G) CRITERIOS DE CALIFICACION

G.1. EXPRESION DE LA CALIFICACION
0 -4,9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7,0 — 8,9: Notable (N)
9,0 — 10: Sobresaliente (SB)
La mencién de Matricula de Honor podra ser otorgada cuando se haya obtenido una calificacién
igual o superior a 9,0. No podréan exceder del 5% del alumnado matriculado en una asignatura en el
correspondiente curso académico, salvo que sea inferior a veinte, en cuyo caso se podrd conceder
una sola Matricula de honor.
Para la obtenciéon de la Matricula de Honor el alumnado presentard un trabajo especifico
comunicado en el primer cuatrimestre.

G.2. PONDERACION DE LAS ACTIVIDADES EVALUABLES

Tal y como establece el plan de centro, el porcentaje de asistencia para la evaluacioén continua en las
asignaturas grupales-instrumentales y musica de cdmara serd del 90%.
Las asignaturas a las que afecta dicho porcentaje son las siguientes:
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- Grandes agrupaciones

- Misica de conjunto

- Musica de cdmara

- Coro

- Concertacién

- Todas las agrupaciones ofertadas como asignatura optativa.

Para el resto de asignaturas no se establece ningtin minimo.

En la evaluacién de los exdmenes de septiembre y la convocatoria extraordinaria de febrero, no se
tendrdn en cuenta ni la asistencia ni las actividades de clase, por lo que la calificacién de esta
convocatoria coincidird con la del examen de la misma.

G.3. REQUISITOS MINIMOS
Realizacion de los exdmenes y pruebas de evaluacion establecidos.

H) CALENDARIO/CRONOGRAMA ACTIVIDADES EVALUABLES

Asignatura anual. Clase de 2 horas a la semana.

Exadmenes por contenidos.

Examen de septiembre: Entre el 1 y el 8.

En febrero se realizard convocatoria extraordinaria al alumnado que tenga pendiente
asignaturas cuya superacion sea requisito para cursar otra o el trabajo fin de estudios.



